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Hazirend
Kedves Sziilok!

Az o6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény,
amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az iskolai nevelésre-oktatasra
késziti fel. Az intézmény legfobb célkitiizése, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt
légkorben, igényes koriilmények kozott tolthessék dvodas éveiket.

A napi tevékenységek soran arra toreksziink, hogy egyensulyban tartsuk az ¢letkori
sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést és az onfeledt jatékot.

Az intézményben alkalmazott nevelés soran toreksziink arra, hogy a gyermekek el tudjak
fogadni tarsaik egyéniségének kiilonbozOoségét, massagat, ki tudjak fejezni magukat, de
képesek legyenek alkalmazkodni is

Kérjiik, hogy torekvéseink sikere érdekében otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék meg

gyermekeikben!

1. Altalanos informaciok az ovodardél

Az intézmény neve:

Szigligeti Napkozi Otthonos Ovoda

Az intézmény székhelye:

8264. Szigliget. Kossuth utca 51.
Telefon: 06-87/461-061

E-mail: ovodaszigliget@gmail.com

Intézményvezetd: Szamosyné Gellén Maria

Fogado 6raja: minden honap masodik péntekén

el6z0 egyeztetés alapjan



Bevezetés

Az 6voda hazirendje — a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény, a nevelési-
oktatasi intézmények miikodésérdl €és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolod
20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet alapjan — meghatarozza a héazirend témakorébe tartozo
szabalyokat.

2. A hazirend célja:

* Az intézmény biztonsagos €s zavartalan miikodése.

Az ovoda hazirendje a gyermeki, sziil6i jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermek
ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A hézirend jogszabalyként miikdd belsd szabalyzat, a benne foglaltak szdmon kérhetdk.

2.1. A hazirend hatalya:

2.1.1. A hazirend személyi hatalya Kiterjed:

¢ Az intézménnyel munkajogi jogviszonyban 1év0 személyre

* Az o6voda ellatdsdban részesiild gyermekre, illetve meghatarozott esetekben a sziilokre

* Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek
az 6voda feladatainak megvalositasaban

2.1.2. A hézirend iddbeli hatalya

e A gyermekek ¢és sziileik vonatkozdsdban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki
jogviszony kezdetekor) keletkezik ¢és az intézményi gyermeki jogviszony
megszlinéséig tart.

¢ A kihirdetés napjatol hatarozatlan iddre szol, kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a
szilineteket is.

* Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a 1/2019 hatarozatszamon elfogadott hazirend.

¢ Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

* Moddositasa: intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet

2.1.3. A hazirend teriileti hatdlya

A héazirend eldirdsait az intézmény teriiletén, azon magatartdsi szabdlyait, melyek
értelmezhetdek intézményen kivil is - az intézmény altal szervezett programok esetében - az
intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

2.1.4. A hézirend hatélyba lépésére vonatkozo6 szabalyok

A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a nevelOtestiilet fogadja el. A hazirend el-
fogadasakor, illetve modositasakor a sziildi szervezet véleményezési jogot gyakorol.

A hazirendet a neveldtestiilet részérdl az intézményvezeto irja ala.

2.2. A hazirend nyilvanossaga

A hézirendet Szigliget Kozség honlapjan nyilvanossagra kell hozni. Ennek hianyaban a
hazirendet ki kell fliggeszteni a kozponti faligjsagra, oly modon, hogy azt a sziildk szabadon
megtekinthessék.
A hézirend egy-egy példanyat at kell adni:

* asziildi szervezet elnokének



® asziilék hazirendjének roviditett formatumat minden sziil6 megkapja a gyermeke
ovodaba Iépésekor

A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni, a hazirend egy-egy
példanyat ismét at kell adni az érintetteknek.

3. Az 6voda miikodési rendje:

Nevelési év: szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart. A nevelési év két szakaszbol all:
szeptember 1-t0l — majus 31.-ig intenziv fejlesztés, jatékos ismeretszerzeés, junius 1.-t6l
augusztus 31.-ig nyari élet

Nyari zaras idopontja: 4 hét /éves munkaterv szerinti idében / (Az 6voda nyari zarva
tartasa idopontjarol legkésébb minden év februar 15-ig a sziiloket a faligjsagra kihelyezett
hirdetményben kell értesiteni. A zaras ideje alatt, amennyiben a sziild nem tudja
gyermeke felligyeletét megoldani, kérheti gyermeke elhelyezését, az éppen nyitva tartd
(ligyeletes) ovodaban. Ezt majus 31-ig, a kért id0szak (napok) megjeldlésével, irasban
jeleznie kell az 6vodapedagdgusnak.

Az ellatast igényld gyerekeket a nyitva tarté ovodak fogadjdk (Badacsonytoérdemic,

Nemesgulacs)

Télen a fenntarté rendelkezése alapjan (karacsony és jév kozott) az intézmény zarva
tart. A zarva tartds ideje alatt, amennyiben a sziild nem tudja gyermeke feliigyeletét
megoldani és december 18-ig irdsban jelzi igényét az dvodai ellatasra, az 6voda iigyelet
biztosit.

Nevelés nélkiili napok: Maximum 5 nap /éves munkaterv szerint, lehetdleg az iskolak
Oszi, téli, tavaszi sziinetének iddszakaban. Ekkor a dolgozdk értekezleten vagy
tovabbképzésen vesznek részt. Ezekrdl a napokrol legalabb hét munkanappal elébb,
irasban tajékoztatjuk a sziiléket, az Ovodak falitijsagjara kitlizott hirdetményben. A
nevelés nélkiili napokon igény szerint iigyeleti lehetéséget biztositunk. Ugyeleti ellatast a
gazdasagossag ¢és ésszerliség jegyében, abban a tagdvodaban latunk el, ahol a legtobben
igénylik.

Egyéb sziinetek esetén legalabb hét munkanappal az 6vodapedagdgusok a csoport
névsoraval ellatott iven nyilatkoztatjak a sziiloket 6vodai elhelyezési igényiikrdl, melyet a
szllok alairasukkal hitelesitenek.

Napi nyitva tartas:

S , Nyitva tartasi id6:
Szigligeti Napkozi Otthonos Ovoda (Hétf6t61 — péntekig)

7:00 - 16:30

Az 6vodak teljes nyitvatartasi idejében 6vodapedagdgus foglalkozik a gyerekekkel.
Az 6vodak szombaton és vasarnap zarva tartanak, kivéve munkarend valtozéasa, vagy
valamely, munkatervben meghatarozott rendezvény megtartasa esetén.

4. Ovodai jogviszony keletkezésének szabalyai. eljarasi rendje

4.1. Ovodai beiratkozas

A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik,
illetéleg ahol a sziildje dolgozik. A sziilét megilleti a szabad dvodavalasztas joga.
Gyermekek az 6vodéba eldjegyzés/beiratkozds alapjan keriilnek. A beiratkozas a

6



gyermek ¢és sziilei megjelenésével torténik. A beiratkozasra hozni kell a sziilok
személyazonossagat igazold dokumentumat, lakcimkartydjat, valamint a gyermek
személyazonossagat igazold  dokumentumat, lakcimkartydjat, TAJ-kartyajat,
egészségiigyi konyvét, és ha van, Szakértéi Bizottsagi Szakvéleményt. Az adatokat
felvételi eldjegyzeési naploba rogzitjiik.

Szervezett és meghirdetett beiratkozds, minden év daprilis honapjadban torténik, a
fenntartd dontése alapjan.

Beiratkozds utan a fenntarto altal engedélyezett 1étszamkeret szerint az
intézményvezetd dont a felvételrdl.

Ezen kiviil beiratkozas és felvétel (a szabad féréhelyek fiiggvényében) egész nevelési
évben folyamatosan torténik. A felvételhez a sziildnek gyermekével egyiitt kell az
intézményvezetonél jelentkezni.

Gyermekek atvétele mas intézménybdl hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek
hivatalos nyomtatvanyat az intézményvezetdk toltik ki és kiildik meg kolcsondsen
egymasnak.

A sziild koteles beiratni gyermekét, ha a gyermek adott év augusztus 31.-ig betdltotte a
3. életévét.

4.2. Ovodai felvétel feltételei

Betoltott 3. életév (meghatarozott feltételek esetén 2,5 év, agy és szobatisztasag)
Felvehetd az a 2 és fél éves gyermek, aki a felvételt kovetden 6 hdnapon beliil betdlti a
3. életévét és az ovoda korzetében lakik, abban az esetben, ha az 6voda rendelkezik
szabad féréhellyel.
Uj gyerekek fogaddsa a nevelési évben folyamatosan torténik, a sziild, gondviseld
munkaba allasa eldtt két héttel, a gyermek betoltott 3 éves (meghatarozott feltételek
esetén 2,5 év) koraban.
A gyermekek Ovodaba jarasa beszoktatasukkal kezdddik, melynek moddja az
ovodapedagdgus ¢és a sziilok megbeszélése alapjan torténik, a gyermekek
fejlettségének megfelelden és a gyermek érdekeinek figyelembe vételével.
Az 6vodalatogatas megkezdéséhez 3 napnal nem régebbi orvosi igazolas sziikséges.
Felvételrdl, atvételrdl az intézményvezetd dont.
Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsarol a sziilok és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett - az egyenld bandsmodrol és az
esélyegyenldség elomozditdsarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. §-aban
meghatarozott feltételekkel 6sszhangban - az 6vodavezetd dont.

4.3. A kotelezo felvétel esetei

Az ovoda koteles felvenni a nevelési év kezdetétdl azokat a felvételi korzetben lakod
gyermekeket, akik a targyévben betoltik 3. életéviiket.

Akiknek felvételét a Gyamhatosag kezdeményezte.

Akik a Gyermekvédelmi torvény értelmében napkozbeni elldtdsra jogosultak,
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilnek: hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetiiek. (A halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek napi 6 6rat)

5. Az ovodaba jarasi kotelezettség, a Kotelezo ovodaztatas aloli felmentés, a gyermek

tavolmaradasanak, mulasztiasanak szabalyai, 6vodai jogviszony megsziinésének
szabalyai. eljarasi rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a

nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi 4 6rdban dvodai foglalkozason koteles részt

venni.

A kotelezé ovodai nevelés alol a sziild — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott —
7



kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva, annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a 4. ¢letévét betolti, a Kormdany
rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti
az ovodai foglakozas aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a
védond rendelhetd ki. A sziiléi dontés a nevelési év kozben modosithato. A kotelezd
ovodai nevelésben valo részvétel alol felmentett gyermek sziildje a nevelési év kdozben
kérheti a gyermek oOvodai felvételét, és ha a mar beiratott gyermek koriilményei
1dokozben valtoznak, a sziilé nevelési év kozben kérheti a gyermek kotelezé ovodai
nevelésben vald részvétel aloli felmentését.

* Ha a gyermek az 6vodabol hianyzik, tavol maradasat igazolnia kell.

e Harom napon tili hidnyzas esetén a gyermek csak orvosi igazoladssal latogathatja ujra
az 6vodat, melyet a sziil6 kotelessége atadni az Ovodapedagdgusnak. Ennek hidnyaban
a pedagoégus nem veheti 4t a gyermeket. Kivételt képez, ha a sziilé eldre jelzi a
gyermek hidnyzasat az 6vodapedagdgusnak pl. csaladi esemény, nyaralas, stb.

* Az 6vodabol lazasan, betegen kiadott gyermek csak orvosi igazoldssal johet ujra
ovodaba. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét
pontos idtartaméat (mettél-meddig).

¢ A mulasztast igazoltnak tekintjiik,

ha - a gyermek hianyzésat (csaladi esemény, nyaralas, szabadsag, stb.) elére irasban
jelezték a csoportvezetd ovodapedagogusnak. Ebben az esetben nem kériink orvosi
igazolast. A tdvolmaradasra az 6vodapedagdgus, adhat  engedélyt.

ha - a gyermek beteg volt, és ezt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja.

ha - a gyermek hatdsagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott az

ovodai foglalkozasokon részt venni.

e Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan. Az
ovodapedagdgus minden esetben figyelmezteti a sziilét az igazolatlan hianyzasok
kovetkezményeirdl.

* Amennyiben a gyermek 6vodakoteles €s egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési
napnal tobbet mulaszt, a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMlI-rendelet 51.§ (4) bekezdése
alapjan kell eljarni. Az 6voda vezetdje €rtesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kdvetden a
gyermekjoléti szolgalat az O6voda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet
készit.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa a nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot,
abban az esetben az Ovoda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az daltalanos
szabalysértési hatosagot.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot,
az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot.

Kérjiik a sziiloket, hogy a nevelési év alatt, a gyermek barmilyen jellegu tavol maradasat
sziveskedjenek bejelenteni.
5.1 Az 6vodai elhelyezés megsziinése

- Haa gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

- Ha a sziilo irasban jelezte, hogy a gyermek kimarad.

- Ha az engedélyez6 szerv a sziild kérelmére engedélyt ad, a gyermek 6vodabdl térténd
kimaradésara.

- Haa gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

- Fizetési hatralék miatt az eredménytelen felszolitas és a gyermek szocialis helyzetének
vizsgélata utan a megsziinés targyaban hozott dontés jogerdre emelkedésének napjan,
amennyiben a gyermek nem tankoteles koru.
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Aki kotelezd 6vodai nevelésben részesiil, annak nem lehet téritési dijhatralék miatt az
elhelyezését megsziintetni, ebben az esetben étkeztetésben nem részesiil.

Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles
kort.



60 . Gverekek dvodai életrendje

6.1. Ovodaba érkezés és tavozas rendje

Reggel az 6vodaba érkezd gyermeket kisérdje a bejarati ajtoig kiséri, ahol a dadus vagy

ovo néninek adja at., valtoruha hasznélata esetén, az atoltézésben az dvoda dolgozoi

segitenek

A gyermeket minden esetben a 6vodapedagogusnak, dajkanak kell atadni.

A gyermekek érdekében és nevel6-oktatdé munkank eredményessége érdekében az
ovodaba érkezés reggel 8.30 oraig torténjen meg.

A sziilé gyermekét ebéd vagy uzsonna utdn viheti el az 6vodabol. Ettél az idéponttol

eltérni a csoportvezetd ovodapedagogussal tortént egyeztetés alapjan lehet.

A gyermeket az dvoda nyitvatartasi idejének végéig a sziildnek haza kell vinni. Ha ezt
valamilyen rendkiviili esemény miatt nem tudjdk megtenni, értesiteniiik kell az 6vodat,
hogy a gyermek megfeleld elhelyezésérdl gondoskodni tudjunk. Amennyiben a sziild
rendszeresen nem tesz eleget ennek a kotelességének, akkor a Gyermekjoléti Szolgalat
segitségét vessziik igénybe.

Gyermeket csak a sziilonek, gondviselonek, vagy a sziild irasbeli nyilatkozata alapjan
megjelolt személynek adhatjuk ki. Az irdsos engedélyt a sziild az 6vodapedagdgusnak
adja at, legkés6bb az aktualis nap reggelén. 16 évesnél fiatalabb személy, (testvér) csak
kivételes esetben, a sziil6i irdsbeli engedélyével viheti haza a gyermeket.

Elvalt, vagy valofélben 1évo sziilok esetén a birdsagi végzésnek megfeleléen jarunk el.
Gyermeket a sziildi feliigyeletet gyakorlod sziilonek adunk ki. Gyermek elhelyezési
hatarozat nélkiill az 6vodapedagogus koteles mindkét sziilének kiadni a gyermeket.
(Az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartési teriilet!)

Tavozaskor, ha a sziilének atadtuk a gyermeket, tovabb mar 6 felel érte. Atadas utan az
ovoda jatékai, udvari eszkdzei nem hasznalhatok.

A sziil6 rendkiviili akadalyoztatasa esetén /betegség, baleset, egyéb nem vart események/
az 6voda megteszi a megfeleld intézkedést / értesiti a legkdzelebbi hozzatartozot/.

6.2. Az 6vodai élet rendje

A gyermekek egész napos neveld — oktaté munkajat a csoportban kialakitott napirend és

hetirend biztositja.

A napirendet és hetirendet az évodapedagogusok készitik el, a csoportba jaré gyerekek

¢letkori sajatossagainak figyelembe vételével. Ezt a sziilok a nevelési év elsd sziildi

értekezletén ismerik meg.
Az 6vodai életet, a foglalkozasokat az intézmény oly mddon szervezi meg, hogy a
szakmai kovetelményekben megfogalmazott szinvonalon eleget tudjon tenni a
gyermekek nevelésével, ellatasaval és gondozdsaval Osszefiiggd feladatainak. Ezek a
feladatok megtalalhatok az 6voda Pedagogiai Programjaban.

¢ Napi_tevékenységek: A gyermekek kotott és kotetlen fejlesztésben részesiilnek
¢életkoruktol és fejlettségiiktdl fiiggden. A jaték mellett naponta hallgatnak mesét,
tornaznak, rajzolnak vagy festenek, énekelnek, természeti ¢és  tarsadalmi
kornyezetiikkel kapcsolatos és matematikai ismereteket kapnak.

¢ A gyermekek naponta levegdznek. A levegdzés hossza évszaktol €s iddjarastol fliggo.
¢ A gyermekek ebéd utan legalabb 1, 5 orat pihennek.

6.3. A gyermekek ruhazata, személyes targyai az 6vodaban

* Az 6voda biztositja a napi tevékenységekhez sziikséges eszkozoket, igy csak a
gyermek személyes hasznalati trgyaira, felszerelésre van sziikség.
* Az 6vodaban a sziil6 koteles gyermekének az alabbiakat biztositani:Valtocipd a
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csoportszobai tartdzkodashoz (szandal vagy jol szell6z6 zart cipd). Papucs, mamusz,
csuszos talpt labbeli a baleset elkeriilése érdekében nem lehet.

Tartalék ruha: alsdbnemii, zokni, polo, nadrag, pulover.

Torndhoz: kényelmes ruha, gumitalpu, jol zarddo cipd, tornazokni.

¢ Legyen az 6vodasnak sajat fogmoso felszerelése (fogkefe, pohar).

¢ Minden ruhaba, cipobe, személyes felszereléshe a gyermek d6vodai jelét bele
kell rajzolni, vagy varrni.

e Felszerelésiiket a tisztasag, praktikussag, a kényelem jellemezze. Célszerli a
réteges 01tozek.

e A személyes eszkozok tisztitasarol, cseréjérdl a sziilé koteles gondoskodni.

* A ruhdk elhelyezésére az 6vodaban minden gyermek szamara jellel ellatott
0ltoz0szekrényt biztositunk.

Ovodaba jarashoz nem sziikséges jatékok, targyak:

e Az oOvodaba naponta legfeljebb egy olyan jaték hozhato, amely a gyermek
¢letkoranak megfeleld. A gyermek az 6vodapedagogus tudtival  és
beleegyezésével behozhatja kedvenc jatékat a csoportszobaba, mely szamadra
érzelmi biztonsagot jelent, s a tobbi gyermek szamara sem balesetveszélyes./ pliiss
allatok, kisebb értékii auto, esetleg konyv vagy tarsasjaték /

Ertékes jatékok- 5000 Ft feletti- behozatala az 6vodédba nem megengedett.
Az otthonrol hozott jatékokért kartéritési felelosséget nem vallalunk.

e A balesetek elkertilése érdekében dvodaba ¢kszert (nyaklanc, karkotd, gytiri),
mikddo mobil telefont behozni nem lehet.

e A fiilbevalo elvesztéséért, illetve az ékszerviselésekbdl adodod balesetekért az
ovoda feleldsséget nem vallal.

* Veszélyes eszkdzoket az 6vodaba behozni tilos!

Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a fenti eldirasok megsértése esetén az intézmény a
bekovetkezett karokért nem felel.

6.4. A gyermekek étkezése az 6vodaban, a téritési dij befizetésének, visszafizetésének
szabalyai

* Az 6vodaban napi haromszori étkezés biztositott:

e Tizoérai (9-10 6ra kozott)
e Ebéd (12-13 6ra kozott)
e Uzsonna (15-16 6ra kozott)

* Heti étrend az dvoda bejarati ajtajan ki van fiiggesztve.

e A késoi tizorai miatt kérjiik, hogy a gyermek, otthon reggelizzen!

e Tej vagy lisztérzékenység, cukorbetegség esetén szakorvosi igazolas sziikséges,
amely tartalmazza a fogyaszthato élelmiszerek felsorolasat. Ebben az esetben a
gyermek specialis étkezésérdl, a kozétkeztetést biztositd szolgaltatdoval tortént
egyeztetés alapjan kell gondoskodni az 6vodaban.

e  Hazi készitési slitemény, torta 6vodaba nem hozhat6 be.

e Sziletés, - névnapi kindlasra szant édességet csak ellendrizhetd helyrdl
(cukraszda), hiitétaskaban, hiitétalcan szallitva fogadunk el.

e Az dvodaba ragogumit, élelmiszert, innivalot nem lehet behozni.

e Reggeli elvalaskor, délutan érkezéskor a gyermek egyéni etetése (csokoladé,
bandn, stb.) a tobbi gyerek eldtt nem etikus

¢  Gyermekoltdzdben, folyoson étkezni tilos!

6.4.1. Az étkezési téritési dijak befizetése, a visszafizetés rendje:

e A gyermekeknek a sziilok az dvodai étkezésért téritési dijat kotelesek fizetni. Az
étkezési téritési dij megallapitdsa a mindenkori jogszabalyok, valamint a fenntarto
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eloirasa szerint torténik.

6.4.2. A hidnyzds bejelentése, étkezések lemonddsa:

Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd minden nap reggel 8,30 oraig telefonon vagy
személyesen. A lemondas a kovetkezd naptol érvényes ¢és a kovetkezd honapban kertil
jovéirasra.

Nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére, jovairasra nem
tarthat igényt.

Nem jelzett hianyzas esetén a gyermeket a hianyzast kovetoé 2. naptol kihuzzuk az
étkezésbo6l. Abban az esetben, ha mégis megjelenik, a tizorairdl a sziilonek kell
gondoskodnia, és a gyermeket ebéd elott el kell vinnie az 6vodabol

Az Ovodai alapszolgaltataisb6l nem zarhaté ki az a hianyzasbol visszatéro
gyermek, akinek nincs el6zetesen megrendelve az étel, a tizorai és ebéd kozotti
idoben részt vehet az 6vodai nevelésben.

6.4.3. Etkezési térités dij tdmogatas szabalyai

Ingyvenes étkezési tamogatdasban részestil az a gvermek,_aki:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil;

tartdsan beteg, vagy fogyatékos

csaladdjaban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

csalddjaban harom, vagy tobb gyermeket nevelnek

nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag

csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositdsi ¢&s
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130 %-at.

Minden gyermek csak egy jogcimen veheti igénybe a kedvezményt.

6.4.4. A kedvezményes étkezési téritési dij megallapitdsanak feltétele:

Sziil6i nyilatkozat kitdltése nevelési év elején, illetve valtozas esetén.

A kedvezmények igénybevételével kapcsolatos tudnivalokrél a sziild felvilagositast
kaphat, gyermeke 6vodapedagdgusatol, vagy az intézményvezeto-
helyettestdl/tagintézmény-vezetotol.

7. A gvermek jogai gyakorlasanak., kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos szabalyok

A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsdgban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékido,
pihendidd, étkezés, testmozgas). Biztonsaga érdekében az dvodaban tartozkodasa ideje
alatt végig ovodapedagogus feliigyelete alatt all.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében
nem vethetd ald embertelen, megalazd biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak.
Idetartozik az étel erdltetése, a levegdzés megvondsa is. A gyermeket kozvetlen vagy
kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon.

Nemzetiségének, hovatartozdsanak megfeleld nevelésben és oktatdsban részesiiljon
(legalabb 8 sziild egyiittes kérése alapjan).

Vallasi, vilagnézeti, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermek nevelése €s oktatasa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell
megvalodsitani. Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez val6 jogat az 6voda
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nem korlatozhatja, de a gyermek e jogénak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéshez valod jogat.
Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggben ingyenes vagy kedvezményezett étkezésben
részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok),
berendezéseit (butorok, radid, magnd), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien
hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt, sajat kornyezetének és az altala hasznalt
Jjatékok, eszkdzok rendben tartasaban.

A kozosségi élet szabalyai

Az oOvodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a
felndtteket, szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, kiilonbozoségét, tudjak
kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat
ne durvasaggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjilk, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Pl: ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szarmazéasara, az oOvodara, az ott dolgoz6 felndttekre, és ne biztassak
gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6 nap az On gyermekét is érte esetleg sérelem.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint
neveljiik, sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.

A gvermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei, formai

A jutalmazas és a fegyelmezés célja a kozvetitett értékek megerdsitése.

Nevelésiinkben a jutalmazast részesitjiik elonyben.

Jutalmazas elve: Azt a viselkedést jutalmazzuk, amit az adott gyermeknél meg

akarunk erdsiteni.

Formai:

- Metakommunikativ (elismerd tekintet)

- Verbalis (elismerés/ dicséret...)

- Térgyi jutalmazas: mértékkel, kiemelt esemény (hdzi rajzpéalydzat, sportnap,
versmondo nap, stb...), a tagévodak éves munkatervben szerepld programjaihoz
illeszkedden, csekély, azonos értékii targy lehet.

Fegyelmezés elve: a helytelen magatartds megeldzése,
pedagogiai eszkdzokkel, modszerekkel a helyes viselkedésre 6sztondzni.
Formai:
- Metakommunikativ (rosszallé tekintet)
- Verbalis (elmarasztalés).

A biintetés helyett az elterelést, megeldzést tartjuk elsddleges feladatunknak, a kevés, de
alland6 szabalyok betartasat és betartatasat. Kivételes esetekben — ha a gyermek 6nmagara
vagy tarsaira veszélyes- a gyermeket kiemeljik a jatszé gyermekek koziil.

A fegyelmezés soha nem fizikai bantalmazast jelent.

8. A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 60vodaban csak egészséges gyerek tartozkodhat!
* Beteg, gyogyszert szedd, még ldbadoz6 gyerek az dGvodaba, a tobbi gyerek
egészségének megovasa érdekében nem fogadhato. Ilyen esetben az
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ovodapedagdgus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

e Gyobgyszert Ovodaba hozni tilos!
Gyogyszert ovodaban szakorvosi igazolas €s sziiloi nyilatkozat alapjan csak az a
gyermek kaphat, aki kronikus betegsége (epilepszia, krupp, asztma, stb...) miatt
folyamatos gyogyszerszedésre szorul.
Ezen gyermekek sziileit irasban nyilatkoztatjuk, hogy gyermekiiket irasbeli
szakorvosi engedély birtokaban, az egészségiigyi kockazatot ismerve, és vallalva
jaratja ovodaba, és az ismert betegséggel kapcsolatos probléma esetén - az
6vodatdl elvarhatd gondoskodas mellett - a feleldsséget az 6vodara at nem
haritja.

* A gyermekek az 6vodaban véddoltast nem kaphatnak.

* A gyermekek egészségiigyi ellatasa:
Fogaszati sziirés
A fenntartd altal kotott egészségiligyi szerz6dés alapjan az oOvodaban évente
egyszer. A sziirés idOpontjarol szobeli tajékoztatast adunk, a vizsgalat a sziild
alairasaval igazolt engedélye alapjan torténik. Abban az esetben, ha a sziild ezt a
szolgaltatast nem kivanja igénybe venni, mert egyéni modon szeretné megoldani,
vagy a kezelésnek elézményei vannak, kérjiik, hogy errdl tajékoztassak a csoport
ovodapedagdgusait.

Védonoi szolgaltatas

Sziikség szerint tisztasadgi és egészségiigyl szlirés, tetvességi vizsgalat. A
vizsgalatot a szilild engedélyezi, a védond altal o6vodaba 1épéskor, az adott
nyomtatvany alairasaval.

A vizsgalatok eredményérdl tajékoztatast, a probléma megoldasdhoz segitd
tanacsokat a sziilok a védoénotdl kapnak.

A nevelési-oktatasi intézmény orvosa altal ellatando feladat

Az ovodas korti gyermekek vizsgalata jarvany és a fert6zd betegségek ¢és a
jarvanyok megel6zése érdekében sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrdl szolo
miniszteri rendelet szerinti fert6z0 betegségek esetén. - 26/1997(IX. 3) NM
rendelet 2. melléklet 1§ (a)

Az 6voda a gyvermeket semmilyen vizsgalaton val6 részvételre nem kotelezi,
illetoleg, nem _irja elé a meghatarozott vizsgalaton valé__ részvétel
kotelezettségét, barmilyen orvosi beavatkozas eltlirését.

e Napkozben tortént megbetegedés esetén sulyos esetben (lazgores, eszméletvesztés)
azonnal orvosrdl kell gondoskodni, és a sziilét azonnal értesiteni kell.

¢ Enyhébb esetben (hasmenés, hanyds, hasgorcs stb) az dvodapedagogus értesiti a
sziil6t, aki orvoshoz viszi gyermekét. Ezutdn csak orvosi igazoldssal johet Gjra a
gyerek.

e Fert6z6 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény a
bejelentést kovetden jelez az ANTSZ felé, és fertStlenitd takaritast végez.

* 3 vagy ennél t3bb napos hidnyzas utan a gyermek csak orvosi igazolassal (ANTSZ
altal eldirt szabaly), eldzetes bejelentés utan hozhatd ismét 6vodaba. Az orvosi
vizsgalatokon a betegség és gyogyult allapot idépontja legyen feltiintetve.
(Mett6l — meddig tartott.)

e Kivétel ez alol, ha a gyermek 6vodai szlinet miatt, vagy eldzetes engedéllyel van
tavol. Ez esetben a sziil6 vallalja, és biintetjogi feleldssége tudataban kijelenti, ha
a gyermek beteg a tavollét alatt, akkor elviszi orvoshoz.

8.1. Az egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok:

o Egészséges taplalkozas megszervezése
Ovodaink talalo-konyhaval rendelkeznek. Etkezést a fenntartdo altal biztositott
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feltételek szerint tudunk biztositani.

Mindségi kifogas, egyéb probléma esetén a fenntart6 felé jelzéssel éliink.
Mindennapos testnevelés, testmozgas

Pedagogiai programunkban megfogalmazottak alapjan, a heti és napirend szerint
torténik a gyermekek mozgasfejlesztése.

Ovodank nem rendelkeznek tornaszobaval, de a csoportszoba, az oOvodaudvar, a
rendelkezésre 4all6 mozgasfejlesztd eszkdzok nyujtotta lehetdségek maximalis
kihasznaldséaval segitjiik a gyermekek mozgésigényének kielégitését.

A testi és lelki egészség fejlesztése

Nyugodt, szeretetteljes, biztonsadgot ado légkor kialakitdsa az intézményekben. Az
o6voda dolgozdinak személy példamutatisa, egészségtudatos magatartas kialakitasa.
Arra toreksziink, hogy gyermekeink megértsék az egészségvédelem jelentdségét, és
olyan készségeket sajatitsanak el, amelyek segitségével képesek lesznek egészségi
allapotukat megdvni, javitani. Figyelembe vessziikk a gyermek mozgéasigényét, és
igyeksziink ennek eleget tenni minél gyakoribb szabad levegon tartozkodassal.
Bantalmazas megel6zése

Az 6voda dolgozodinak példamutatd magatartasa, pozitiv viselkedésmintdk nytjtasa, a
gyermekek egymas irant érzett felelds magatartasdnak erdsitése.

Baleset megel6zés és elsésegélynyujtas

Az Ovodapedagogusok minden nevelési év kezdetén, valamint kirdndulésok eldtt és
egy¢b esetekben sziikség szerint a gyermekek életkoranak megfelelden — ismertetik
az egészségligyi €s testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat, veszélyforrasokat
¢s az elvarhatd magatartasformat.

Dolgozoink évente munka, baleset, tlizvédelmi és els6segélynyujtd tajékoztaton
vesznek részt, az itt hallott ismereteket sziikség szerint alkalmazzak.

A tagintézményekben elsdsegélynyujto hely keriil kijelolésre.

Személyi higiéné

A gyermek a csaladbol érkezik az 6voddba, magaval hozza az otthoni higiénés
szokasokat, amelyek nem feltétleniil azonosak az 6voda mindennapos tisztalkodasi,
testapolasi rendjével.

Legfobb higiénés feladat: kézmosas, szokassa fejlesztése; sajat személyes felszerelés
hasznalata (t6r6lk6z6, fogmoso felszerelés, fésii, valtoruha).

Alapkovetelmény, hogy a személyes felszerelés minden gyermek szdmara alljon
rendelkezésre.

Kiemelt feladat az intézmény tisztantartdsa, rendszeres fertdtlenitése,
egészségmegdrzd kornyezet kialakitasa.

Elvarasok megfogalmazasa

Akkor egészséges egy gyermek, ha testi, lelki fejléddése zavartalan, és
kiegyensulyozott. Ennek érdekében fontos a gyermek harmonikus, az élet értékként
vald tiszteletére,- és az egészséges allapot Oromteli megélésére nevelés, ami a
csaladddal egyiittmiikddve torténik.

9. A gvermek értékelési rendjével kapcsolatos szabalyok

9.1 A beiskolazas rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik.
A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig Ovodai nevelésben vehet részt. A szild kérelmét az
iskolakezdés

az iskolakezdés ¢vében janudr 15-¢ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd
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szervhez. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag
rendelhetd ki, és a fiiggd hataly dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol. Ha a szakértéi bizottsdg a sziiléi kérelem benyujtdsara nyitva allo
hatarid6 elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, a szliloi kérelem benyujtadsara nincs sziikség. Ha a gyermek az
iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv
a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje
tankotelezettségének teljesitését. A Nevelési Tanacsadd ¢és a Képességvizsgalo
Szakértéi Bizottsag vizsgalatara koteles a sziilé gyermekét elvinni.

9.2 A gyermek fejlodésével kapcsolatos szabalyok

- A gyermek fejlédésének nyomon kovetése egyéni fejlettségmérd lapon torténik.

- A gyermekek fejlettségét ovodaba érkezéskor, majd ezt kdvetden nevelési évenként
kétszer rogzitik az 6vodapedagdgusok.

- A szild joga, hogy gyermeke fejlodésérdl tajékoztatast kapjon.

- A t4jekoztatas évente kétszer torténik, melyet a sziilok a fejlettségméro lap alairasaval
igazolnak.

- A fejlettségmérd lapot a sziildk az 6vodaban tekintik meg, az dvoda teriiletérdl azt
kivinni nem lehet.

10. Védo — 6vo rendelkezések

o A gyermekek biztonsaga érdekében, a kapun 1évd tolozarat minden esetben
hasznalni kell, hogy a gyermekek az utcara ne jussanak ki.

e A gyermekek fejlettségiiknek megfeleld balesetvédelmi nevelésben vesznek részt.

A gyermekeknek az Ovodapedagogus életkoruknak megfeleld, a balesetek
megeldzését szolgald szabalyokat ismertetik a nevelési év megkezdésekor, udvarra
menetel eldtt, kiranduladsok alkalmaval, csoportszobai foglalkozasokon. Keérjik a
sziiloket a szabalyok kozds foganatositasara és betartatasara.

o Baleset eldfordulasakor az 6vodapedagogusnak minden esetben tajékoztatni kell a
sziilét (gondviseldt). Ha a gyermek orvosi ellatasra szorul, a sziilot értesiteni kell, és
jegyzokonyvet kell kiallitani a baleset koriilményeirdl.

. A gyermek jogainak védelmét és optimalis fejlodését az 6voda gyermekvédelmi
megbizottjai segiti: Nagyné Gécs Bedata

Elérhetd eldre egyeztetett idépontban.
Az o6voda gyermekvédelmi feladatainak megszervezéséért, ellatasaért az
intézményvezeto felel.

e A gyermek felnétt felligyelet nélkiil az 6voda teriiletén nem tartézkodhat.

e Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasok, kirandulasok csak abban az esetben
szervezhetdk, ha ahhoz a sziil6k alairasukkal hozzajarulnak.
Szigligeten beliil szervezett sétdkon a gyermek akkor vehet részt, ha a sziilé év elején,
illetve a gyermek 6vodaba 1épésekor aldirasaval igazoltan hozzajarul.
A véroson kiviilre szervezett program, kirdndulds engedélyeztetése alkalmanként
torténik a sziil6 alairasaval igazoltan.

Koz06s sétak alkalmaval az 6voda kornyékére vonatkozo kozlekedési szabalyok betartasa
¢s betartatdsa az 6vodapedagdgus feladata.

11. Sziilok az 6vodaban
- A sziiléknek lehetdségiik van ra — és mi igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyo
neveldémunkat otleteikkel el0segitsék, javaslatokat tegyenek a programokat illetéen.
Ennek forumai: Sziil6i értekezletek
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Fogad¢ ora
Nyitott napok
Ko6z06s rendezvények

11.1 A sziil6i jogok és kotelességek

A sziilo jogai:

A sziilé joga figyelemmel kisérni a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai
munka eredményességét. Megallapitasairdl tdjékoztatja az intézményvezetdt és a
nevelOtestiiletet, sziikség esetén a fenntartot.

A szabad intézményvalasztas joga (a szabad féréhelyek fiiggvényében).

Az 6vodai alapszolgaltatas igénybevétele.

A pedagdgiai programhoz kapcsolddo ingyenes szolgaltatdsok igénybevétele.

A sziil6 joga, hogy gyermeke fejlodésérdl tajékoztatast kapjon.

A hit- és vallasoktatds, nemzetiségi nevelés igény szerinti megszervezésének lehetove
tételét kérje.

Megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagogiai  programjat, hazirend;jét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Gyermeke fejlodésérdl részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat,
segitséget kapjon.

frasbeli javaslatat az intézményvezeté megvizsgalja, és arra érdemi valaszt kapjon (30
napon beliil)

Az ovodapedagodgus, vagy a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje hozzajarulasaval
részt vegyen ovodai foglalkozason. /hospitalas/

Részt vegyen a sziil6i képviselok megvalasztasaban

Kezdeményezze sziiléi szervezet Iétrehozasat, ¢és kozre mikodjon annak
tevékenységében.

Személyesen vagy képviseld utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozataldban.

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen jogorvoslattal élhet.

Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen eljarast
indithat.

Az eljards kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi
intézmény hazirendjében foglaltakkal.

Az ilyen indok alapjan benyujtott kérelem targyaban hozott masodfokt dontés a
birdsag eldtt is megtamadhato arra valo hivatkozassal, hogy az gyermeki jogviszonyra
vonatkoz6 rendelkezésbe itkozik.

Informacidt kérhet arrél, hogy az 6voda személyes adatait milyen modon térolja,
illetéleg az altala megadott, réla nyilvantartott személyes adatok megfelelnek-e a
valosadgnak. Adatai pontositasa, moddositasat, torlését nevelési év elején, illetve az
adatokban tortént valtozas esetén az 6vodapedagdgusnak irdsban jelezheti.

A sziil6 kotelességei:

Az 6vodaskoru 3 éves gyermeknek rendszeresen részt kell venni a napi 6vodai életben.
A sziild koteles biztositani gyermeke ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését, rendszeres kapcsolattartdsit a  gyermekével
foglalkozé pedagogusokkal.

Sziikség esetén biztositsa gyermeke megjelenését, illetve rendszeres részvételét a
szakszolgalati foglalkozasokon.

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.
Megtegyen minden t6le elvarhatot gyermeke testi, lelki, szellemi fejlddéséert.

Segitse eld gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az intézmény
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rendjének, a kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat, személyiségének
pozitiv iranyu fejlédését.

- Kotelessége az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat, jogait tiszteletben tartani.

- Kotelessége a gyermeke altal az 6vodaban szdndékosan okozott karok megtéritése. .

- A kotelezden kozlendé adatokat megadni: a gyermek neve, lakcime, sziiletésének
helye, ideje, a sziilok neve, elérhetdsége (legalabb egy telefonszam pl. lakés,
munkahely, illetve mobil) ahol napkozben elérhetd. Ha az 6vodaban leadott
adatokban (munkahely, lakés, telefon, gyermekek szama) valtozas torténik, 24 6ran
beliil szoban jelezni.

- Tiszteletben tartani az intézmény vezetdjének, pedagdgusainak, alkalmazottak emberi
meéltosagat és jogait.

11.2 A sziil6i kotelességmulasztas kovetkezményei:

Az 6voda tapasztalatai, ill. megitélése alapjan, amennyiben a sziild nem tudja, vagy nem
akarja sziil61 kotelességeit teljesiteni, akkor az 6voda torvény altal eldirt kotelessége jelezni a
gyermek érdekében:
- Jelzés a teriiletileg illetekes Csaladsegité — és Gyermekjoléti Szolgalat felé,
amennyiben az dévodapedagogus gyermek bantalmazésat, sulyos elhanyagolasat vagy
egy¢éb mas sulyos veszélyeztetd okot tapasztal.

A kozfeladatot ellato ovodai dolgozokkal szemben torténd barmi nemii negativ sziil6i
fellépést a csalddsegitd €s gyermekjoléti intézmény, stlyosabb esetben a renddrség felé
jelezziik.

11.3. A sziil6i kozosség jogai:

- A sziilok jogait és kotelességeit az Ovodaban miikodd Sziildi Szervezet képviseli.

- A sziiléi szervezet tagja lehet barmelyik sziild. A sziiléi szervezet vezetését
csoportonként két tag iranyitja, akit a sziilok valasztanak.

- A sziiléi szervezet, tajékoztatast kérhet, és tanacskozési jogkorrel bir minden olyan
kérdésben, mely a gyermekek nagyobb csoportjat érinti. Az 6vodaban a gyermekek
nagyobb csoportja, a mindenkori felvett gyermeklétszam 70%-a.

- Joga, hogy minden nevelési év kezdetén meghatarozza azt a legmagasabb Osszeget,
melyet az 6voda altal szervezett, nem ingyenes szolgaltatasok korébe tartozo program
(évente legfeljebb 5 alkalommal bab vagy gyermekszinhdzi eléadds, buszos
kirandulds) megvaldsitasanal nem lehet tallépni.

11.4. Az adatkezelés —és adatvédelem az 6vodaban:

A gyermekek adatainak kezelését, védelmét az érintett szdmara atlathatdé modon, az 6voda az
adatvédelmi torvénynek megfelelden koteles biztositani. Az adatok biztonsagi védelmet
¢lveznek, és nem hozzaférhetdek harmadik személy szamara.

- A kotelezden nyilvantartott adatok: a gyermek neve, alland6 és ideiglenes lakcime,
szliletésének helye, ideje, a sziilok, torvényes képviseld neve, allando és ideiglenes
lakcime, elérhetdsége/telefonszama,  éallampolgarsaga, TAJ-szama, oktatasi
azonositoja, a gyermek fejlédésével kapcsolatos adatok, kiemelt figyelmet igényld
gyermekekre vonatkoz6 adatok, a gyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok,
a gyermekbalesetekre vonatkozo6 adatok, a gyermekvédelmi nyilvantartas adatai.

- Az adatok tovabbithaték: a KIR személyi nyilvantartdé kozpont, a fenntartd,
pedagogiai szakszolgalat, egyéb szakértdi bizottsagok, egészségiigyi intézmények,
iskolakoteles gyermek esetében az iskola felé, a birdsdg, renddrség, ligyészség,
allamigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat felé. Egyéb esetben személyes adat
csak akkor kozolhetd, ha ahhoz az érintett irdsban hozzéjarul.

- Adatkezelésre és tovabbitasra jogosultak: intézményvezetd, intézményvezetd
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helyettes/ tagintézmény-vezetd, az 6vodapedagdgus feladatkore és megbizasa szerint,
az 6vodatitkar
Az intézményvezetOt az dvodapedagogust, a gyermek felligyeletének ellatasdban hivatasanal
fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terhel. A titoktartdsi
kotelezettség nem terjed ki a neveldtestiileti értekezleten a neveldtestiilet tagjainak egymas
kozti, a gyermek fejlodésével, értékelésével Osszefliggd megbeszélésére. A titoktartasi
kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vettek a neveldtestiileti értekezleten.
e Egyiittmiikodés.
Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagdgust, az 6vodasokkal valo foglalatossaga kézben hosszabb idére ne vonjék el
a csoporttdl, mert zavarhatja a nevelés — oktatas folyamatat!
A gyermekiikkel kapcsolatban  informacidt, tajékoztatast, csak a  gyerek
ovodapedagdgusaitol, vagy a vele foglalkoz6 szakszolgélati szakemberektdl kérjenek.

12. Az intézmény létesitményeinek hasznalati rendje

e Az o6vodaban, a csoportban — az dvodai élet zavartalansaga érdekében — sziilo, testvér
nem tartézkodhat.

* Azudvaron gyermek csak 6vodapedagogus feliigyelete mellett tartozkodhat.

* Az 6voda udvara nem kozteriilet, igy jatszotérként csak az O6vodéaba jardo gyermek
hasznalhatja.

¢ Az 6voda melegitokonyhajaba csak évodai dolgozé 1éphet be.

¢ Gyermekmosdoba csak 6vodas gyermek és 6vodai dolgozd 1éphet be.

¢ Dohanyozni az intézmény egész teriiletén tilos!

® Az 6voda teriiletén kereskedelmi, ligynok tevékenység nem folytathato.

e A vezetdi engedély megkérése utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével,
mukodésével kapcsolatos, illetve azzal 0Osszefiiggd reklamszovegek, anyagok
keriilhetnek ki az 6voda hirdetdtablajara.

13. Specialis rendelkezések
¢ Az ¢6voda rendezvényei, linnepei nyitott vagy zart formaban kertilnek
megrendezésre. (éves munkaterv szerint).

14. A hizirenddel kapcsolatos egyéb szabalyok, a tajékoztatas és tajékozodas rendje

* A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziildi értekezleteken torténik, ezt a sziilék
alairasukkal igazoljak.

* A megismerhetdség folyamatos biztositasa céljabdl a hazirend az intézmény
épiiletében kitiizésre kertil.

e A hézirenddel Osszefiiggd kiegészitd t4jékoztatdsi igényét a szild az
intézményvezetonek, vagy a tagintézmény-vezetonek jelezheti.

e A Hazirend egy roviditett (sziil6i) példanyat beiratkozéskor, illetve a Hazirend érdemi
valtozésa esetén at kell adni a sziilének.

¢ A hazirend modositasat a jogszabalyi valtozas, ill. sziilé1 kezdeményezés is
sziikségessé teheti. A hazirendet ennek megfelelden, sziikség esetén feliilvizsgaljuk.

¢ A hazirend betartasat, ill. betartatasat az intézmény vezetdje ellendrzi.

Készitette: Szamosyné Gellén Maria
Intézményvezeto

Ph.
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